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1. SECRETARIZ MURICIPAL DE SAUDE

2. SECRETARIA MUNTICIPAL DE EDUCACAO E CULTURZ

3. SECRETARIA MUNICIPAL DA PREVIDENCIA E ASSIS-
TENCIA SOCIAL X B

4. SECRETARIA MUNICIPAL, DE OBRAS E SERVICOS UR-
EBANOS Sy .

5. SECRETARIZ MUNICIPAL DE TRANSPORTES

6. SECRETARIA MURICIPAL DE DESPORTOS |

Secao II

Da Competéncia e das Divisdes

Subsecao T1'
Do Gabinete do Prefeito

Art. 39 - O Gabinete do Prefeito é o Orgio de di-
Soramentc superior, competindo-lhe, dentre outras '‘
atribuicoes definidas en Lei Ou regulamento, as seguintes:

a) - assessoramento politico administrativo sobre

s - P¥
*Sacr
FOOCT

todas as matérias de competéncia do

Executivo;

o

oordenacao das relacdes publicas em geral e

bl -

0

€t especial, do Executivo com o Legislativo,
COm 0s poderes constituidos gGo Estado e éa
Uniao;

c) - elaboracio, registro e publicaciao dos atos
da competéncia do Prefeito;
d) - organizacao e participacao em conselhos, se-

mina&rios e congressos.

Paragrafo Onico- Para consecucao de seus fins o

Gabinete do Prefeito contara com as seguintes divisdes:
i. Chefia de Gabinete;
2. Divis3o de Relacdes Publicas e Divulgacio.

Subsec¢ao II i
: Da Consultoria Juridica

Art. 49 - A Consultoria Juridica tem como atribu
R ' Peaca Raul de Jesus Lima, n.” 08 - Fone: 784-1321 . CEP 77475 . Argruagy - To, v o
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composicao do sistema de Controle Interno da Prefe]

tura;

elaboragao de atos legislativos;

Preparagao, exame e acompanhamento de contratos,

acordos e convenios:

participacao em conselhos, seminarios € congressos.

Subsecéo' IIT

Da Secretaria municipal da Administracao

L4

Art. 50 - A Secretaria Municipal da Administracgao

Orgao central de execucao das atividades-meio atribuidas em

ou regulamento, competindo-lhe especialmente:

a)

Hh

g)
i)

3)
1)

¥

execugao da politica de pessoal no ambito da Prefe

tura;

-
i
-

€
e

recrutamento, selegd@o e treinamento do pessoal;

3

aguisicéo, distribuicdo e registro sintético Gos'

-~

v

1

-

bens patrimoniais, de conformidade com & Lei Orgéa-

nica do Municipio;

lotac&o do pessoal e os registros funciocnais:

organizacado, atualizagdoc e manutencio dos arguive

da Prefeitura;

execucao dos procedimentos seletivos para Conpe

e obtencao de servigos, na forma da Lei;
coordenagao dos servicos de viginlancia e zel
manutengac dos servicos do protocolo, almoxar

e expedigao de correspondéncias;

execucao dos servicos de comunicacio do Municipio

coordenacgao de semindrios e simpdsios.

a

<
-

£

Paragrafo Onico - Integram a aestrutra da Secretaria Mu-

nicipal da Administracdo as seguintes Divisodes:

l. Divisao de Apoio e Administracdo Geral;

2. Divisao do Pessoal;
3. Divisao do Patrimonio e Almoxarifado;
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4. Junta do Servico Militar:

5. Divisao de Compras.

Subsecao IV :
Da Secretaria Municipal do Planejamento

Art. 60 -A gecretaria Municipal do P¢anejamento € o Or-
gao eéncarregado pela elaboracic de planos de de:envo;v mento dsé
Municirio, acompanhamento e direcionamento da exer ucao orcamenta-
ria plurianual, controle de seus resultados, elaboracido de proje-
tos especiais, plantas, orgamentos de Obras e outras atividades '
que lhe forem atribuidas por lei ou regulamento.

Paragrafo | Onico =- Integra gsta Secretaria o Sistema do

Controle Interno da Prefeitura

Subsecao V d

Da Secretaria municipal de Financgas

Art. 79 - A Secretaria Municipal de Financas é o 6rgéac
encarregade pela execucdo da politica financeira, competindo-lhe'
as atribuigdes reservadas ao Municipio, nesta &rea, por forgca Cons
tlitucional e, especialmente as seguintes:

a) = cumprimento da legislacé&o tributdria municipal, es-
pecialmente, o lancamento, fiscalizacdao e arrecada-
¢do dos tributos, rendas e contribuicdes;

b) - identifica;éo, individualizacdo e locailanao dos

responsaveis por débitos tributarios;

)

o
¢l - recebimento, guarda e movimentacao dos recursos pi-
blicos, com.observancia das normas legais pertinen-

tes; :
- guarda de titulos e de outros valores representati-

[oN

Vos de numerarios, pertencentes ao Municipio;

e) - contabilizacdo e controle central da execucdo orca-
mentaria, financeira e patrimonial do Mun1c1p10,

£) = outras atrlbulcoes previstas em lei ou regulamento.
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Art. 89 - Integram a estrutura da Secretaria Municipal '

de Financas as seguintes divisdes:

a) - Divisdc da Coletoria e Tesouraria;

b) - Divisdo da Arrecadacio e UMC - Unidade Municipal de
Cadastro;

c) - Divisdo de Lancamentos e Avaliacao de Imbveis:

d) - Divis3o da Contabilidade.

Subsegao VI
taria Municipal da Saide

Da

Art. 99 - 1A Secretaria Municipal da Satde é o O

h

«Q
o
0
0
0

I3
1

petente pela execucdo das acdes e servicos publicos de satde no Mu
nicipio, integrando o Plano Regionalizado e Hierarguizado de Satde
estabelecido segundo as diretrizes da Constituigao éa Repub

Eit

o
o

Sao suas atribuicoOes as deferidas ao Municipio pela Cons

c
Estadual e pela Lei Organica do Municipio, competindo-lhe, especi-

almente:

a) - exercer, no Municipio, o poder de decisic e execu-
¢ao atribuidos pelo Sistema Unificado e Descentra-
lizado de Salde & Prefeitura Municipal;

b) - manter intercambio continuc e eficaz, com orgacs !
governamentais e entidades privadas comprometigas!
com a Saude, visando a realizagéo plenaz de. suas fan

; coes;

c) - exercer acdes de fiscalizacio e profilaxia, visan-
do a higiene e a prevencio de moléstias infecto-'
contagiosas; B

d) = coordenar o siétema de atendimento & salide, no am-
bito Municipal, dos segurados do Planc de Previdén
cia Social Municipal;

e€) - exercer o controle das atividades poluidoras, visan
do a preservacdo do meio ambiente; :

f) - treinamento e orientacdo do pessoal atuvante na area
da saude; =

g) - outras atribuic¢des legais ou regulamentares.

¢
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Paragrafo Onico - Integram a Secretaria Municipal da Sa

de:
Divisao da Salde Preventiva e Curativa:

'\.J

. Divisao de Odontologia;

LN
-

Divisdo de Protecdo ao Meio Ambiente e Fiscalizacac '
Sanitaria;
7
Subsecao VII

H

Da Secretaria Municipal da Educaciog Cultura i e at |
“. Art. 10 - A Secretaria Municipal da Educacio, Cultu
ra e Desporto &€ o Orgdo executor da politica municipal de manuten-
¢ac e desenvolvimento do ensino, com prioridade pelo fundamental,'

da Cultura e do Desporto, competindo-lhe, especialmente:
L]

a) - planejar e executar sistemas educativos e culturazis
destinados as criancas em idade pré-escolar e esco-
lar, até a oitava série do primeiro grau;

b} - aplicagd@o das técnicas educacionais legalmente reco
mendadas, visando a melhoria do ensino:;

c) - orientagdo pedagbgica nas unidades escolares;

)

- desenvolvimento de atividades desportivas, recreati

ol

vas e fisicas para o corpo docente e incentivo &C

desporto amador no Municipioc;

e) - direcdo e coordenag¢ao nas unidades escolares, bem '
como, distribuicdo dos alimentos para © preparc da
merenda;

f) - registro, por unidade escolar e por séries, de todos

os alunos matriculados e desenvolvimento de pesgui-
sas visando identifjcar a clientela estudantil fora
das escolas;
g) - elaboracao de reladrios periddicos, visando detectar
possivel evasdo escolar, apresentanto ao Prefeito, '
sugestOes para as providéncias sanecadoras da situacao;
h) - manter intercambio cultural com 6rgaos governamentais
e instituicées privadas, da area da educacgao, cultura

e desporto; =

L A | ’
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i) = incentivo &s inicativas populares, com vistas aoc for
talecimento da identidade cultural do Municipio;

J) - obtencaoc, coordenacdc e distriubicdc do acervo bi-
bliotecédrio do Municipio;

1) - incentivo 3 protecdo dGo patrimdnio histérico e cultu
ral local; :

m) - planejamento, coordenagdo e participacio ,em simbési-

Os e seninarios.

Paragrafo Unico - Integram a Secretaria Municipal da Edu-.

cagado, Cultura e Desporto as seguintes divisoes:

Divisao do Ensino Fundamental;

N

Divisao do Ensino Especial e Supletivo

Divisao do

(45)
.

b

Divisao| da

Servigo Munidipal

Cultursa,

Educacgao

de Alimentacso E

Fisica e Desport

Subsecao VIII

Secretaria Municipal da Previdéncia e Assisténcia Social

Art. 11 - A Secretaria Municipal da Previdéncia e Assis
tencia Social é o Orgéo executor da garantia de seguricdade ac Fun-
cionario PGblico Municipal e seus dependentes, nos termos desta

I. - A SAUDE
a) - garantia do atendimentoc universal e gratuito dentro
das disponibilidades do Sistema Unificado e Descentralizado, com

a cooperacgao do Departamento Municipal da Salde;

b) - oferecimento de cobertura opcipnal e voluntdria, me
diante firmatura de convénios especificos com outros 6rgaos gover-
namentais ou instituic¢oes especializadas, mediante contribuigdo do

segurado;

c) - concessao de ajuda financeira para cobertura de cus

tos, nos casos de emergéncia ou por inexisténcia de atendimento si
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milar do Sistema Unificado, dustificada a relevancia do pedido.
II - 2 PREVIDENCIZ
a) - cobertura dos eventos de doenga, invalidez ou mox

te, 1ncluldos Os resultantes de acidentes do trabalho, velhice e
reclusao;

b) - ajuda 3 marutencao dos dependentes dos'segurados'
de baixa renda;

C) - protecdc a maternidade, especialmente & gestante;

d) - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao
conjuge ou companheiro e dependentes, obedecido o dispostec em
Lei Federal sobre a compensacao por' tempo de servico e dos enc Car

gos financeiros.

III - DA ASSITENCIA SOCIAL

&). = amparo aos dependentes de funcionirios, especial-

mente aos de menor poder aOUlSlthO, mediante coloc acao em cre-

che publica no neriodo de trabalho;

b} - promogdo de meios para integracaoc Go servidor acs
dentado em fungdes mais ade eguadas aoc seu aproveitamentc:

c¢) - oferecimento de oportunidade de lazer e recreéagac.

Art. 12 - Os beneficios da Previdéncia acs servidores
€ aos seus dependentes serao concedidos de conformidade com e
Plano de Previdéncia Social, mediante contribuigcao mensal do se-

gurado e complementagdo pelo erdrio municipal, através do FUNDO
DE SEGURIDADE MUNICIPAL.

§ 1 © - Todos os funciondrios pilblicos municipais se-
rd@ao segurados obrigatdrios;

§ 20 - A contribuicdo mensal dos funcionarios nio po-

-~

dera ter aliquota superior a dez por cento (10%);

§ 32 - O Plano de Previdéncia Social Municipal sera
instdtuido por lei, atendendo os critérios desta Lei, os direi-
tos adquiridos e aos principios do Estatuto do Funcionalismo Mu-

nicipal, da Constituicdes da Repiblica ~ do Estado.

e G R
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Art. 13 -No-ambito municipal, terd a Secretaria Munici-

pal da Previdéncia e Assisténcia Social, as seguintes atribuicées:

a} - programagdo e execucCio de assiténcia as comunidades

de baixa renda:

b} - execucdo de planos de amparc ac menor e & velhice, '
mediante instituicio de creches, atividades ocupaci
3 » - . iy .
onals e recreativas, azilos e outras propostas assisg
tenciais;
c) - assisténcia a maternidade - através da instituicao’

de atividades de apoio e amparo & gestante carente;

d} - outras atribuigOes decorrentes de Lei ou de orcem

do Prefeito. !

Subsegao IX
Da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Urbanos

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Obras e Servicos Ur-
ém das atribuig¢bes que lhe forem conferidas por Lei ou Re

1
gulamento, competira:

a’ = executar as atividades do Governo Municipal, na im-
plantacao de projetos urbanisticos, especialimente
ée infra-estrutura basica, pavimentacdo e cohtencao
de erosoes;

b) - fazer cumprir o C6digo de Posturas Municipal, o de

Zoneamento Urbano e outras normas de edificacaoc;

C) - executar os servicgos de utilidade publica, a saber:

limpeza, iluminacdo e ajardinamento.

d) - construir e conservar pargques e jardins;
e) - plantar e conservar a arborizaci3o urbana;
f) - coordenar e sistematizar. os servicos de mercado

piblico, feiras livres e servicos funerarios;

g) - sinalizar ruas e avenidas, implantar e remover' obs-

tadculos, ‘quando necessario, fiscalizar e coordenar'

b o transito
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'h) = exercer atividades de apcio ao pequeno produtor,
especialmente agricultores e hortifruti-granjei-

ros;

1) - organizar e participar de exposicdes agropecuarias;

.J) = executar outras atividades previstas em regulamen-
to.
'Pardgrafo Onico - Integram a estrutra da Secretaria Mu

nicipal da Previdéncia e Assiténcia Social as seguintes divisdes:

l. Divisao de Obras;

2. Divisdo do Transito, Mercado, Feiras.e Matadouroc.

3. Divisao dos Servicos de Utilidade Piblica e Funeri-
rios; '

4. Divisao de Apoio ac Produtor Rural.

Subsecao X

Secretaria Municipal de Trasnportes

M
0
H
m
of
o
H

Art. 15 - | Compete & S

1 a an
execucao de planos gue visem o eguacionamento e a otimiza-
o

W

S
ao do tréfego terrestre e aeroportuario 4o Munic

<
especialmente as seguintes atribuicdes:

a) - guarda, conservac&o e manutenc¢ao de todo o maguind
rio da Prefeitura, a saber: vaiculos, maguinas ro-
doviarias, eguipamentos de apcio e oficina, ferra-
mentaria, acessdrios e pegas de reposicao; :

b) - funcionamento coordenado dz coficina mecianica e da

garagem municipal;
c) - execucgdo do calenddrio dos servigos rodoviarios,na
conservacgao de estradas, pontes, pontilhdes, mata-

burros e aterros;

d) - execugao das obras de artes, tais como: pontes, ma
taburros, aterros, pontilhboes, etc e das vias ru-

rais;

L T

e) - controle de terminais rodoviarios;

f) - outras atividades previstas em lei ou regulamento.

-

Art. 16 - Para cumprimento de suas atribui¢des contara

\ 3 I
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‘@ Secretaria Municipal de Trnsportes com as seguintes divisdes:

1. Divisao de Estradas de Rodagem.

2. Divisdo da Oficina e Garagem Municipal.

CAPITULO II
DO FUNDO DE SEGURIDADE MUNICIPAL

Art. 17 - Fica instituido o FUNDO DE SEGURIDADE MUNICI-
PAL, formado pelas contribui¢des dos segurados e o destague obriga
torio de até trés por cento (3%) do total das receitas correntes
orgadas anulamente, mediante dotacdes especificas a serem inseri-

das em Leis Orcamentarias.

§ 10 - O Fundoc instituido por esta Lei serd gerido por
um Conselho Municipal, presidido pelo Secretdrio Municipal da Fre-

i

vidéncia e Assisténcia Social, composto dos seguintes membres:

l. O Secretaria Municipal da Previdéncia e Assisténcia
Social;
’+ O Secretario Municipal da Saude;
onarios Publicos Municipais

2
3. Um representante dos Funci
4

. Um representante da Camara Municipal.

§ 20 - Tera a seguinte duracdo, o mandato dos membros do

Conselho:

a) - Dos Secretarios Municipais, enquanto durar a inves-

tidura dos mesmos nos cargos comissionados;

b) - Do representante dos Funcionarios, pelo periodo mi-
nimo de um (l) ano e limite maximo que sua catego-

ria determinar;

¢c) - Do representante da Camara, até o término da legis- .
latura dos membros que o designou, facultada sua

.-

substituicdo a gualquer tempo.
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§ 30 - Serd obrigatdria a elaboragao do balancete mensal

de prestagac de contas da gestao financeira do Fundo, © gual com-

pord o Balancete Financeiro do més, a ser submetido a apreciagao

do Tribunal de Contas dos Municipios e.posterior julgamento da Ca-
mara. : '

8§ 40.- Para o exercicio de 1.990, fica desde ja o Poder

Executivo autorizado a abrir Créditos Adicionais) de natureza Espe

ciais, até o limite previsto no caput deste artigo, com destinacac

ao Fundo.

-

§ 5¢ - Fica o.Poder Executivo autorizado a baixar, por
Decreto, a regulamentacdo do Fundo . de Seguridade Municipal, dispon

do sobre os beneficios previstos em 1&i.

Art. 18 - O exercicio da Funcao de Conselheiro Gestor do

Fundo de Seguridade nac da direito a gualquer remuneragao.

Art. 19 - Os recursos do Fundo de Seguridade -Municipal,'
guando disponiveis, serdo aplicados em instituicao de crédito ofi-

© a preservacao do valor aguisitivo da moeca.

CAPTTULO . IT1X
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - As secdes, servigos especiails e coordenado-
rias, bem como, suas atribuicdes e competéncias, serao definidas

por decreto do Poder Executivo.

Art. 21 - Os Regimentos Internos e as normas regulamenta
res dos Orgacs instituidos por esta Lei serao baixados por Decreto

do Poder Executivo.
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